PROVINCE DE QUEBEC ]
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE DE DRUMMOND

REGLEMENT MRC-905

Réglement prévoyant les sommes nécessaires pour rencontrer les dépenses
d’ADMINISTRATION GENERALE - PARTIE I concernant la gestion financiére et
administrative, la 1égislation, le greffe, la gestion du personnel, I’aménagement, le soutien aux
comités, la batisse, le Programme PAIR et le traitement des élus prévues pour l'exercice
financier 2022.

GENERALITES

CONSIDERANT QUE lavis de motion du présent réglement a été diiment donné le
8 décembre 2021;

CONSIDERANT QU'un projet de réglement a été présenté et déposé au conseil et qu’il a
eu communication de 1’objet et de la portée du réglement, conformément a I’article 445 du
Code municipal, lors de la séance du 8 décembre 2021;

CONSIDERANT QUE tous les membres du conseil présents déclarent avoir lu le projet de
reglement et qu’ils renoncent a sa lecture;

CONSIDERANT QU'il y a lieu de prévoir une somme de 2 877 910 $ représentant les cofits
de I'administration générale attribués aux municipalités de la MRC de Drummond;

CONSIDERANT QU'il y a lieu de prévoir une somme de 253 044 $ représentant le cofit des
dépenses courantes de la batisse attribuée aux municipalités de la MRC de Drummond régies

par le Code municipal du Québec, et de la Ville de Drummondville pour ses secteurs Saint-
Charles, Saint-Joachim et Saint-Nicéphore;

CONSIDERANT QU’il y a lieu de prévoir une somme de 5 400 $ représentant les cofits du
Programme PAIR;

CONSIDERANT QU'l y a lieu de prévoir une somme de 109365 $ représentant la
rémunération, 1’allocation de dépenses et les bénéfices marginaux des membres ou leur

représentant des municipalités de la MRC de Drummond pour leur présence aux séances de la
MRC; ‘

CONSIDERANT QU'il est prévu par et pour la MRC de Drummond la somme de

465 000 $ du Fonds régions et ruralités, le tout applicable aux dépenses d'administration
générale;

CONSIDERANT QU'il est prévu par et pour la MRC de Drummond la somme de
135 000 $ de la subvention Covid-19 (achats informatiques), le tout apphcable aux dépenses
d'administration générale;

CONSIDERANT QU'il est prévu par et pour la MRC de Drummond une somme de
36 500 $ provenant du ministére de la Culture et des Communications pour 1'Entente de
développement culturel;

CONSIDERANT QU'il est prévu par et pour la MRC de Drummond une somme de
57 479 $ provenant de 25 000 $ de la subvention MADA et du solde de la subvention FDT de
32479 $;

CONSIDERANT QU'il est prévu une subvention de 13 000 $ du ministére des Transports et
10 000 $ pour la vente de billets du transport collectif;

CONSIDERANT QU'il est prévu des revenus de 35 000 $ provenant de revenus divers, de
500 $ provenant de la vente d’orthophotos ainsi que 2 000 $ de facturation pour le sauvetage
d’urgence en milieu isolé (SUMI);



CONSIDERANT QU'il est prévu des revenus de 30 000 $ provenant d’un partage du
personnel pour la ressource qui appliquera le réglement sur 1’abattage d’arbre;

CONSIDERANT QU’il est prévu des subventions totalisant 11 750 $ provenant de divers
organismes pour le Plan de développement de la zone agricole (PDZA);

CONSIDERANT QU’il est prévu des revenus de 5 400 $ provenant de facturation aux
municipalités pour le Programme PAIR;

CONSIDERANT QUTil est prévu des revenus de loyer du locataire du sous-solde 11 112 $ et
de 28 613 $ provenant de la MRC;

CONSIDERANT qu'il y a lieu de statuer sur la fréquence des réunions des comités
consultatifs de la MRC diiment mandatés;

CONSIDERANT QU'il y a lieu de prévoir les critéres de répartition des cofts reliés a
l'application de la Loi sur le régime de retraite des élus municipaux (L.R.Q. c. R-9.3);

REPARTITION

CONSIDERANT QU'il est convenu de répartir les colits de I'administration générale d'aprés
la richesse fonciére uniformisée 2022 des municipalités de la MRC de Drummond, telle que
le prévoient les articles 205 et 205.1 de la Loi sur l'aménagement et l'urbanisme (L.R.Q. c. A-
19.1) et par I’appropriation de surplus au 31 décembre 2020;

CONSIDERANT QU'il est convenu de répartir les cotts reliés a la batisse d'aprés la richesse
fonciére uniformisée 2022 des municipalités de la MRC de Drummond régies par le Code
municipal du Québec et incluant les trois (3) secteurs de la Ville de Drummondville soient les
secteurs Saint-Charles, Saint-Joachim et Saint-Nicéphore, en respect de l'article 205.1 de la
Loi sur l'aménagement et l'urbanisme (L.R.Q. c. A-19.1);

CONSIDERANT qu'il est convenu que les rémunérations, les allocations de dépenses, les
bénéfices marginaux ainsi que tous les colits reliés a I'application de la Loi sur le régime de
retraite des élus municipaux, soient acquittés individuellement par chacune des municipalités

membres de la MRC et que cette répartition soit considérée comme critére conformément 4 la
Loi;

EN CONSEQUENCE,
Il est par le présent réglement MRC-905 statué ce qui suit, 3 savoir :

1) Ilseraetil est par les présentes requis, des municipalités de la MRC de Drummond, une
quote-part de 1 881 681 § représentant le codt non subventionné ni autrement pourvu,
des dépenses d'administration générale, répartic au prorata de la richesse fonciére
uniformisée 2022 et tel que prévu dans les tableaux n° 1 et n° 2;

2) 11 sera de plus et il est par les présentes dus, sur tous les biens imposables des
municipalités de la MRC de Drummond régies par le Code municipal du Québec et de
la Ville de Drummondville pour ses secteurs Saint-Charles, Saint-Joachim et Saint-
Nicéphore, une quote-part de 213 319 $ représentant les colits reliés a la batisse et
répartis au prorata de la richesse fonciére uniformisée 2022, le tout tel que prévu dans
les tableaux n° 1 et n° 3;

3) Ilseraetil est par les présentes requis, de chacune des municipalités membres de la MRC
de Drummond, une somme suffisante pour couvrir la rémunération de son maire et/ou
représentant a raison de 321,78 $§ par séance, le tout suivant le tableau n° 4, tableau
ci-annexe;

4) Tlseraetil est par les présentes requis, de chacune des municipalités membres de la MRC
de Drummond, une somme suffisante pour couvrir ’allocation de dépenses de son maire
et/ou représentant a raison de 160,89 $ par séance, le tout tel qu'indiqué au tableau n° 4
ci-annexé;



5)

6)

7)

8)

9)

Il sera et il est par les présentes requis, de chacune des municipalités membres de la MRC
de Drummond, une somme suffisante pour couvrir les bénéfices marginaux de son maire
et/ou représentant, le tout suivant le tableau n° 4 ci-annexé;

Il sera et il est par les présentes requis, de chacune des municipalités de la MRC
participantes au régime de retraite d'élus municipaux, les sommes suffisantes pour couvrir
tous les colits reliés a tel régime. Ces derniers montants seront retenus et requis
mensuellement de qui de droit;

Les cofits excédentaires prévus seront comblés par les subventions et les revenus ci-haut

décrits et par des appropriations du surplus 2020 de 200 000 $ de I'administration
générale;

Il sera et il est par les présentes prévu un nombre de réunions et/ou rencontres de travail
pour les comités, afin d'atteindre les buts établis au préambule des présentes, soit :

Comités de la MRC
Acquisition d’ceuvres d’art

Comité consultatif agricole
Comité culturel
Comité d’aménagement

Comité du Fonds d’aide et de soutien aux
organismes (FASO)

Comité en environnement
Comité d’évaluation

Comité du Parc régional de la Forét Drummond
Comité du personnel

Comité ruralité

Comité sécurité civile

Comité sécurité incendie
Comité sécurité publique
Comité transport collectif
Commission d'aménagement
Gestion des matiéres résiduelles
MADA

PDZA

SDED

Bureau des délégués

Autres

1 réunion pour 2 membres
11 réunions pour 3 membres
5 réunions pour 3 membres
8 réunions pour 6 membres

3 réunions pour 5 membres

2 réunions pour 1 membre

1 réunion pour 3 membres

5 réunions pour 3 membres
4 réunions pour 3 membres
3 réunions pour 5 membres
3 réunions pour 3 membres
3 réunions pour 6 membres
7 réunions pour 7 membres
3 réunions pour 3 membres
4 réunions pour 3 membres
6 réunions pour 6 membres

4 réunions pour 1 membre

" 4 réunions pour 6 membres

8 réunions pour 3 membres
1 réunion pour 3 membres

3 réunions pour 3 membres

Il sera et il est par les présentes requis, de toutes et chacune des municipalités de la MRC
de Drummond, les cofits ci-haut mentionnés de 1’administration générale, de la batisse, des
rémunérations, des allocations de dépenses et des bénéfices marginaux ci-haut
mentionnés, en versements dus les premiers jours des onze (1 1) premiers mois de 1'an 2022,
tel que stipulé aux tableaux n® 2, 3 et 4;

10) 11 sera et il est par les présentes statué qu'un intérét d’un pour cent (1 %) par mois sera

chargé a toutes et chacune des municipalités visées par le présent réglement pour tout
versement fait aprés le quinze (15) de chacun des mois courants pour lequel il doit étre
fait.




LE PRESENT REGLEMENT PRENDRA FORCE ET EFFET SUIVANT LA LOL

Signé: Stéphanie Lacoste Signé : Gabriel Rioux
Stéphanie Lacoste Gabriel Rioux
Préféte Directeur général

Avis de motion : 8 décembre 2021

Présentation du projet de réglement : 8 décembre 2021

Adoption du réglement : 19 janvier 2022

Avis de promulgation : 26 janvier 2022

COPIE CERTIFIEE CONFORME
Drummondyville, ce 26 janvier 2022

ar

Me Michel Royer, avoc
Directeur général adjoint



Tableau #1

Quote-part des municipalité de la MRC de Drummond
Budget 2022
pour dépét le 8 décembre 2021

Partie | Partie Il Partie 1l Partie IV Partie V Partie VI
CODES MUNICIPALITES Richesse % R.F.U. % R.F.U. ADMIN. BATISSE CONSEIL Sous-total PROG. SDED PISTES. MATIERES | | ECOCENTRE
fonciére sansville | avecville | GENERALE TRAITEMENT RENOVAT. &FLS CYCLABLES DANGER.
uniformisés SHQ RPAD
1 49015 Durham-Sud 138394311§ 3,14% 1,01%| 18936,67% 4 346,47% 6 075,828 29 358,96 $ 0,008 4305,12% 0,00$ 372,97$ 8 153,92%
2 49025 L'Avenir 189 697 068 $ 4,31% 1,38%| 25956,49% 5957,71% 6 075,828 37990,02 $ 0,00% 5901,03% 3 765,008 472,64% 11 474,89%
49020 Lefebvre 113130293 § 2,57% 0,82%| 15 479,76% 3 553,028 6 075,828 25 108,60 $ 0,00$ 3519,22% 0,008 320,92$ 6911,93%
49080 N.D.Bon-Conseil Par. 202 092 065 $ 4,59% 1,47%| 27 652,528 6 347,008 6 075,828 40 075,34 $ 0,008 6286,61% 3 363,008 375,20 7 469,93%
49075 N.D.Bon-Conseil Vil. 147 694618 $ 3,35% 1,07%| 20 209,25% 4638,56% 6 075,828 30 923,63 $ 0,00% 4594,43% 2 769,008 538,09$ 13 607,86
49125 St-Bonaventure 173260914 $ 3,93% 1,26%| 23707,51% 5441,51% 6075,82% 35224,84 % 0,00% 5 389,74% 3986,008 375,59% 8 288,92%
49085 Sainte-Brigitte 212862010 § 4,83% 1,55%| 29 126,188 6 685,24% 6 075,82% 41887,24 % 0,00$ 6621,64% 2 980,008 286,70% 6 695,93%
49070 St-Cyrille 559 874 571 § 12,71% 4,07%| 76608,36% | 17 583,67$ 6075,82% 100 267,85 $ 0,008 17 416,39% 0,00$ 1701,27% 34919,65%
49100 St-Edmond 162716 907 § 3,69% 1,18%| 22 264,763 5110,36% 6 075,828 33450,94 § 0,008 5061,74% 2702,008 264,76% 5 435,95%
10 49105 St-Eugéne 261804 167 $ 5,94% 1,90%|  35823,008 8222,34% 6075,82% 50 121,16 $ 0,00% 8144,11% 4069,008 422,45% 9377,91%
11 49005 St-Félix 230 261 595 § 5,23% 1,67%| 31506,99% 7 231,708 6075,82% 4481451 % 0,008 7 162,90$ 0,00$ 600,93$ 13 094,878
12 49048 St-Germain 748 441 367 $ 16,99% 5,44%| 102 410,20$ | 23 505,89% 6075,82$ 13199191 % 0,008 23 282,26% 12 848,008 1789,40% 36 071,64$
13 49113 St-Guillaume 351740077 § 7,98% 2,56%| 48 129,058 | 11046,91% 6075,82% 65251,78 § 0,00$ 10 941,81$ 4 857,00% 596,47% 12 221,88%
14 49030 St-Lucien 260 006 539 $ 5,90% 1,89%| 35577,03% 8 165,88% 6075,82% 49 818,73 $ 0,008 8088,19% 0,00 602,05% 16 901,83%
15 49095 St-Majorique 186 531430 $ 4,23% 1,36%| 25523,34$ 5 858,29% 6 075,828 3745745 $ 0,00$ 5 802,56% 3 644,00% 492,72% 9395,91$
16 49130 St-Pie-de-Guire 107295432 $ 2,43% 0,78%| 14681,37% 3369,77% 6075,82% 24 126,96 $ 0,008 3337,71% 2 222,008 168,09% 3743,96%
17 49040 Wickham 360 603 628 $ 8,18% 2,62%| 49341865 | 11325,28% 6075,82% 66 742,96 $ 0,00% 11 217,54% 6 017,00% 942,31$ 19 250,81%
SOUS-TOTAUX 4 406 406 993$ 100,00% 32,04%| 602934,345 | 138389,60$ | 103288,948 | 844612,885 0,008 | |137073,008 53 222,00$ 10 322,56% 223 017,79% 0,00$
18 49065 St-Charles 855483 771§ 0,00% 6,22% 0,008 | 26867,71$ 0,00% 26 867,71 % 0,00% 0,008 0,00% 0,00% 0,00%
19 49090 St-Joachim 144079 158 $ 0,00% 1,05% 0,00 4 525,028 0,00$ 4525,02% 0,00$ 0,00$ 0,008 0,008 0,008
20 49035 St-Nicéphore 1386233 362 § 0,00% 10,08% 0,008 | 43536,67% 0,00 43536,67$ 0,008 0,00% 0,00% 0,00$ 0,008
21 49058 Drummondville 6 959 629 409 $ 0,00% 50,61%| 1 278 746,66% 0,00% 6075828 | 1284822488 0,008 | | 695 716,00 154 606,00$ 27 002,68% 676 982,23%
SOUS-TOTAUX 9 345 425 700$ 0,00% 67,96%| 1278 746,66 | 74 929,408 6075,828 | 1359751886 0,008 | | 695 716,008 154 606,00% 27 002,68% 676 982,23$ 0,008
TOTAUX 13 751 832 693$ 100,00% 100,00%| 1 881 681,00 | 213 319,008 | 109 364,76 | 2 204 364,76 § 0,008 | | 832789,00$ 207 828,00% 37 325,24% 900 000,02% 0,00%
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Tableau #1 uote-part des municipalité de la MRC de Drummond
Budget 2022
ur dépot le 8 décembre 2021
Partie VIl Partie VIl Partie IX Partie X Partie XII
CODES MUNICIPALITES ENFOUISSEMENT MATIERES | CUEILLETTE | Sous-total COURS TENUE A c.D.C. COMPTOIR | Sous-total FORET GRAND
IORGANIQUEY SELECTIVE D'EAU JOUR DRUMMONDI ALIMENTAIRE| DRUMMOND TOTAL
Facturation | Quote-Part | Facturation | Facturation

1 49015 Durham-Sud 31612,68% 153,97% 0,003 | 17 749,81$ 4951646 § 402,55% 22 206,12$ 326,64% 163,32$ 489,96 $ 475,00% 0,008 115 281,06
2 49025 L'Avenir 0,00% 0,00$ 0,008 0,003 $ 551,77% 31 940,34$ 447,728 223,86% 671,58 $ 672,008 0,008 93 439,27%
3 49020 Lefebvre 0,00% 0,00% 0,00% 0,008 $ 329,069 21 381,83% 267,01% 133,51$ 400,52 $ 403,00 0,008 58 375,088
49080 N.D.Bon-Conseil Par. 0,00% 0,00$ 0,00% 0,008 - 3 587,83% 39 284,89% 476,98% 238,49% 715,47 $ 438,00% 0,00$ 98 596,273
49075 N.D.Bon-Conseil Vil. | 65 341,585 233,965 | 13060428 | 36969,473| 11560543 429,60% 30 757,29% 348,59% 174,29% 522,88 § 767,008 0,008 200 515,21%
49125 St-Bonaventure 52 384,39% 149,398 | 4767,255| 17 563,05 74 864,08 $ 503,96% 26 741,98% 408,93% 204,47% 613,40 $ 491,00% 0,008 156 479,51%
7 49085 Sainte-Brigitte 0,00% 0,00$ 0,00% 0,00$ - 3 619,15% 19 026,58% 502,40% 251,20% 753,60 $ 403,00 0,00$ 79 273,84%
49070 St-Cyrille 162 160,88% 702,158 | 33612,378 | 79439,983| 275915,38% 1628,51% 136 042,26$ 1321,42% 660,718 | 1982,13 % 1982,00$ 0,008 571 855,44%
49100 St-Edmond 23 213,83% 109,75% 0,00% 11322,23% 34 645,81 473,30$ 20 123,73 384,048 192,02% 576,06 $ 315,008 0,008 103 049,29$
10 49105 St-Eugéne 35 952,80$ 163,41% 921,085 | 18341,63% 55 379,82 § 761,51% 33 467,73% 617,91% 308,96% 926,87 $ 548,00% 0,008 163 218,56%
11 49005 St-Félix 60 198,90% 215,35% 0,008 | 29115,70% 89529,95 % 669,763 62 201,69% 543,46% 271,73% 815,19 % 767,00% 0,008 219 656,80%
12 49048 St-Germain 126 355,96$ 710,178 | 40886,363 | 84800333 | 252752,82% 2176,99% 146 416,67$ 1766,47$ 883,248 | 2649,71 % 2 053,008 0,00$ 612 032,40%
13 49113 St-Guillaume 0,008 0,00 0,008 0,00 - 8 1023,11% 30 966,65% 830,183 415,098 | 124527 % 697,008 0,008 127 800,97%
14 49030 St-Lucien 57 897,47$ 252,278 | 9157758 | 31068,23% 98 375,72 $ 756,28% 83 907,53% 613,678 306,83% 920,50 $ 1046,00$ 0,008 260 416,83%
15 49095 St-Majorique 33 603,995 200,763 | 10716,603 | 23 529,78% 68 051,13 § 542,56% 29 250,56% 440,25% 220,13% 660,38 $ 542,008 0,008 155 839,27%
16 49130 St-Pie-de-Guire 13 891,83% 65,685 | 1335,76% 7 596,67% 22889,94 $ 312,098 14 802,88% 253,24% 126,62% 379,86 $ 218,00% 0,008 72 201,49%
17 49040 Wickham 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% - 8 1.048,89% 57 011,673 851,108 425,55% | 1276,65% 1102,00$ 0,008 164 609,83%
SOUS-TOTAUX 662 614,313 | 2956,86% | 114 458,495 | 357 496,883 | 1137 526,54 | |12 816,928 805 530,40% | | 10 400,01$ 5200,02$ | 15 600,03 § 12919,00$ 0,00 3252641,12$
18 49065 St-Charles 0,00% 0,00$ 0,00 0,008 - 8 0,00$ 0,00% 0,00$ 0,008 $ 0,00$ 0,008 26 867,718
19 49090 St-Joachim 0,00% 0,008 0,00% 0,008 - 8 0,008 0,008 0,00$ 0,008 $ 0,00$ 0,008 4525,02%
20 49035 St-Nicéphore 0,00% 0,008 0,008 0,008 $ 0,00% 0,00$ 0,00 0,008 $ 0,008 0,008 43 536,67%
21 49058 Drummondville 1798 881,85% | 11326,16% | 632 100,598 |1 252 697,993 | 3 695 006,59 $ | |27 183,08% 0,00$ 0,00$ 0,008 $ 38 257,00$ 0,008 6 599 576,063
SOUS-TOTAUX 1798 881,85% | 11 326,168 | 632 100,595 |1 252 697,995 | 3695 006,50 § | |27 183,088 0,00% 0,00$ 0,008 $ 38 257,00$ 0,00 6674 505,46 §
TOTAUX 2461 496,163 | 14 283,028 | 746 559,085 |1 610 194,87$ | 4 832 533,13 | [40 000,008 805 530,40$ | | 10 400,01% 5200,028 | 15 600,03 $ 51 176,00 0,008 9927 146,58 $
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TABLEAU # 2 VERSEMENTS

1 VERSEMENT 10 VERSEMENTS

TOTAL JANVIER + FEVRIER @
CODES MUNICIPALITES ADM.GENERAL ADM.GENERAL DEC. 2022 NOVEMBRE 2022

1 49015  Durham-Sud 18 936,67% 18 936,67% 3156,17% 1 578,05%
2 49025  L'Avenir 25 956,49% 25 956,49% 4 326,09% 2 163,04%
3 49020  Lefebvre 15 479,76% 15 479,76% 2 579,96 1 289,98%
4 49080  N.D.Bon-Conseil Par. 27 652,52% 27 652,52% 4 608,82% 2 304,37%
5 49075  N.D.Bon-Conseil Vil. 20 209,25% 20 209,25% 3368,25% 1684,10$
6 49125  St-Bonaventure 23707,51% 23 707,51% 3951,31% 1 975,62%
7 49085  Sainte-Brigitte 29 126,18% 29 126,18% 4 854,38% 2427,18%
8 49070  St-Cyrille 76 608,36% 76 608,36% 12 768,06% 6 384,03%
9 49100  St-Edmond 22 264,76% 22 264,76% 3710,86% 1 855,39%
10 49105  St-Eugéne 35 823,00$ 35 823,00% 5970,50% 2 985,25%
11 49005  St-Félix 31 506,99% 31 506,99% 5251,19% 2 625,58%
12 49048  St-Germain 102 410,20% 102 410,20% 17 068,40% 8 534,18%
13 49113  St-Guillaume ‘48 129,05% 48 129,05$ 8 021,55% 4010,75%
14 49030  St-Lucien 35577,03$ 35577,03% 5929,53% 2 964,75%
15 49095  St-Majorique 25 523,34$ 25 523,34% 4 253,94% 2 126,94%
16 49130  St-Pie-de-Guire 14 681,37% 14 681,37% 2 446,97% 1223,44%
17 49040  Wickham 49 341,86$ 49 341,86% 8 223,66% 4111,82%

SOUS-TOTAUX 602 934,34% 602 934,34% 100 489,64% 50 244,47%
21 49058  Drummondville 1 278 746,66$ 1278 746,66$ 213 124,46$ 106 562,22%

SOUS-TOTAUX 1278 746,66% 1278 746,66 213 124,46$ 106 562,22%

TOTAUX 1881 681,00$ 1 881 681,00$ 313 614,10$ 156 806,69%

LE PRESENT TABLEAU FAIT PARTIE ET
EST ANNEXE AU REGLEMENT #MRC-905



TABLEAU # 3

VERSEMENTS
1 VERSEMENT 10 VERSEMENTS
JANVIER + FEVRIER @

CODES MUNICIPALITES BATISSE DEC. 2022 NOVEMBRE 2022
1 49015  Durham-Sud 4 346,47% 724.47% 362,20%
2 49025  L'Avenir 5957,71% 993,01$ 496,47%
3 49020  Lefebvre 3553,02% 592,22% 296,08%
4 49080  N.D.Bon-Conseil Par. 6 347,00$ 1 .047,90% 529,91%
5 49075  N.D.Bon-Conseil Vil. 4 638,56% 773,16% 386,54%
6 49125  St-Bonaventure 5441,51% 907,01$ 453,45%
7 49085  Sainte-Brigitte 6 685,24% 1114,24% 557,10%
8 49070  St-Cyrille 17 583,67% 2 930,67% 1 465,30$
9 49100  St-Edmond 5110,36% 851,76% 425,86%
10 49105  St-Eugéne 8222,34% 1 370,44% 685,19%
1 49005  St-Félix 7 231,70 1205,30$ 602,64%
12 49048  St-Germain 23 505,89% 3917,69% 1 958,82%
13 49113  St-Guillaume 11 046,91% 1841,21% 920,57%
14 49030  St-Lucien 8 165,88% 1 360,98% 680,49%
15 49095  St-Majorique 5 858,29% 976,39% 488,19%
16 49130  St-Pie-de-Guire 3369,77% 561,67% 280,81%
17 49040  Wickham 11 325,28% 1 887,58% 943,77%

SOUS-TOTAUX 138 389,60% 23 055,70% 11533,398
18 49065  St-Charles 26 867,71% 4 478,01% 2238,97%
19 49090  St-Joachim 4 525,02% 754,22% 377,08%
20 49035  St-Nicéphore 43 536,67% 7 256,17$ 3628,05%
21 49058  Drummondville 0,00% 0,00$ 0,00$
SOUS-TOTAUX 74 929,40% 12 488,40% 6 244,10%
TOTAUX 213 319,00$ 35 544,10% 17 777,49%

LE PRESENT TABLEAU FAIT PARTIE ET
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TABLEAU #4

VERSEMENTS
REMUNERATION 1 VERSEMENT 10 VERSEMENTS
REMUNERATION ALLOCATION BENEFICES MRC JANVIER+  FEVRIER @
CODES MUNICIPALITES MRC (12) RREM MRC  MARGINAUX  TOTAL DEC. 2022 NOVEMBRE 2022

1 49015 Durham-Sud 3 861,36$ 1930,68% 283,78 6 075,82$ 1012,72% 506,31$
2 49025  L'Avenir 3 861,36$ 1930,68% 283,78 6 075,82$ 1012,72$ 506,31$
3 49020  Lefebvre 3 861,36$ 1930,68% 283,78% 6 075,828 1012,72$ 506,31$
4 49080  N.D.Bon-Conseil Par. 3 861,36 1930,68% 283,785 6 075,82% 1012,72% 506,31$
5 49075  N.D.Bon-Conseil Vil. 3 861,36$ 1930,68% 283,78% 6 075,82% 1012,72% 506,31$
6 49125  St-Bonaventure 3861,36% 1930,68$ 283,78% 6 075,82% 1012,72$ 506,31$
7 49085  Sainte-Brigitte 3861,36% 1930,68$ 283,785 6 075,82$ 1012,72$ 506,31$
8 49070  St-Cyrille 3 861,36% 1 930,68 283,78$ 6 075,82% 1012,72% 506,31$
9 49100  St-Edmond 3861,36% 1930,68% 283,78$ 6 075,82% 1012,72% 506,31%
10 49105  St-Eugéne 3 861,365 1930,68% 283,78% 6 075,82% 1012,72% 506,31$
1 49005  St-Félix 3861,36$ 1930,68% 283,78% 6 075,82$ 1012,72% 506,31$
12 49048  St-Germain 3861,36% 1930,68% 283,78 6 075,82$ 1012,72% 506,31$
13 49113 St-Guillaume 3 861,36% 1930,68% 283,78 6 075,82% 1012,72$ 506,31$
14 49030  St-Lucien 3 861,36% 1930,68$ 283,78% 6 075,82% 1012,72% 506,31$
15 49095  St-Majorique 3 861,36 1930,68$ 283,788 6 075,82$ 1012,72$ 506,31$
16 49130  St-Pie-de-Guire 3 861,365 1930,68$ 283,788 6 075,82% 1012,72$ 506,31$
17 49040  Wickham 3 861,36% 1 930,68$ 283,78 6 075,82$ 1012,72$ 506,31$

SOUS-TOTAUX 65643128 0,005  32821,56% 4 824,26% 10328894 17 216,24$ 8 607,27$
18 49058 Drummondville 3 861,36% 1930,68% 283,78$ 6 075,82% 1012,72$ 506,31$

SOUS-TOTAUX 3861,365  0,00$ 1 930,68$ 283,788 6 075,82$ 1012,72$ 506,31$

TOTAUX 69504485 0,005  34752,24% 5 108,04$ 109 364,765 18 228,96$ 9113,58$
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