
 
 
 
 

ORDRE DU JOUR 
SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL DE LA MRC DE DRUMMOND 

LE MERCREDI 8 JUILLET 2026, À 19 H 30 
SALLE DU CONSEIL DE LA MRC DE DRUMMOND 

1. Mot de bienvenue et présences 
2. Adoption de l'ordre du jour  
3. Conseil  

3.1) Procès-verbal du conseil du 10 juin 2026 / Adoption  
3.2) Suivi des résolutions du conseil du 10 juin 2026 

4. Comité administratif 
4.1) Procès-verbal du comité administratif du 2 juin 2026 / Dépôt 
4.2) Suivi des résolutions du comité administratif du 2 juin 2026 / Dépôt 

5. L’agenda de la MRC 
6. Finances 

6.1) Comptes à payer / Certificat de disponibilité du 7 juillet 2026 / Dépôt 
7. Administration 

7.1) Communications / Mandat d’élaboration d’une nouvelle identité visuelle / 
Autorisation 

7.2) Inspection en bâtiment et environnement / Protocole d’entente avec le CIUSSS-
MCQ / Autorisation 

8. Évaluation 
8.1) Rapport sur la tenue à jour des rôles / Juillet 2026 / Dépôt 

9. Planification et gestion du territoire 
9.1) Rapport d’activités du comité d’aménagement du 23 juin 2026 

9.2) Aménagement / Approbation de modifications à un règlement et/ou plan 
d’urbanisme  

9.2.1) Drummondville / PPCMOI / 1170, chemin Tourville  

Autoriser les usages « 854 Extraction et travaux de carrière pour les minerais 
non métalliques (excluant le pétrole) » et « Tamisage du matériel de 
remplissage » dans les zones A-5308, R-9101 et R-9102. 

9.2.2) Drummondville / PPCMOI / 123, chemin du Golf  

Permettre l’usage 5991 « Fleuriste » de la classe d'usage C-2 et autoriser un 
nombre inférieur de cases de stationnement, le tout selon certaines conditions. 

9.2.3) Paroisse de Notre-Dame-du-Bon-Conseil / 497-2026 (zonage)  

Prévoir des normes pour autoriser les résidences en vertu de l’article 62.2 de 
la LPTAA, l'implantation d'usages sensibles à proximité d'une carrière ou 
d'une sablière (Concordance MRC-964) et modifier le cadre normatif relatif 
aux zones à risque de glissement de terrain. (Concordance MRC-982) 

9.3) Dérogations mineures  
9.3.1) Drummondville / 40, rue Robert-Bernard 

Augmenter le pourcentage maximal du revêtement métallique de la façade 
principale. 

9.3.2) Drummondville / 2400, rue Canadien 

Régulariser certaines non-conformités en lien avec l'aménagement de terrain 

9.4) Aménagement / Démolition d’immeuble  
9.4.1) Wickham / 1339, 9e rang 
9.4.2) L’Avenir / 1016, 8e rang  

9.5) Patrimoine 
9.5.1) Inventaire patrimonial / Paroisse de Notre-Dame-du-Bon-Conseil / Adoption  

9.6) Gestion des cours d’eau 
Aucun point. 

9.7) Matières résiduelles  
9.7.1) Services de vidange, transport et traitement des boues provenant des 

installations septiques 2027-2030 / Octroi 
9.8) Environnement 

Aucun point.  

9.9) Plan de développement de la zone agricole (PDZA) 
Aucun point. 

9.10) Parc régional de la Forêt-Drummond  



9.10.1) Rapport d’activités du comité consultatif du parc régional de la Forêt-
Drummond du 4 juin 2026  

9.10.2) Rapport d’activités du comité directeur du parc régional de la Forêt-
Drummond du 9 juin 2026 

9.11) Mobilité durable 
9.11.1) Statistiques Mobilibus au 30 juin 2026   
9.11.2) MRC-1005 modifiant le règlement MRC-939 relatif à l’organisation d’un 

service de transport collectif / Adoption 
9.12) Énergies renouvelables 

9.12.1) Rapport d’activités du comité sur les énergies renouvelables du 12 juin 2026 
9.12.2) Services professionnels concernant un règlement de contrôle intérimaire / 

Autorisation 
9.12.3) Mandat d’analyse juridique / Autorisation 

9.13) Révision du Schéma d’aménagement 
Aucun point. 

10. Sécurité publique 
10.1) Rapport d’activités du comité de sécurité incendie du 28 mai 2026 

11. Développement économique, social et culturel   
11.1) Rapport d’activités du comité MADA du 18 juin 2026  
11.2) MADA / Projet PRIMA / Autorisation  
11.3) Immigration / Programme d’appui aux collectivités (PAC) / Dépôt du rapport 

d’avancement mi-annuel / Autorisation 
12. Ressources humaines 

12.1) Gestionnaire des cours d’eau / Embauche, le cas échéant 
12.2) Conseiller(ère)-cadre en ressources humaines / Création et ouverture / Autorisation 
12.3) Conseiller(ère)-cadre en ressources humaines / Nomination 
12.4) Direction des ressources humaines et services clients / Abolition 

13. Correspondance 
13.1) MRC des Pays-d’en-Haut / Demande de modification à la loi sur l'aménagement et 

l'urbanisme - pouvoir de désaveu des MRC dans le cadre de certaines dérogations 
mineures 

13.2) Liste de correspondance  
14. Divers  
15. Période de questions 
16. Levée de la séance  


