el
saint/‘; OFFRE D’EMPLOI

Germall‘l SURVEILLANT(E) DE PARC / PATINOIRE

/ DE-GRANTHAM TEMPS PARTIEL

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité de la direction du Service des loisirs, la personne titulaire du poste assure la surveillance des terrains de loisirs / patinoire et agit a
titre de personne-ressource lors des réservations et activités spéciales.

TACHES ET RESPONSABILITES
= Assurer la surveillance des terrains de loisirs et de la patinoire ;
= Assurer |'ouverture et la fermeture des plateaux sportifs, patinoire et batiments municipaux lors d'activités et de réservation ;
= S’assurer que le service offert satisfait les objectifs fixés ;
= Gérer le service de prét de matériel (tubes a neige, raquettes, ballons, etc.) ;
= Faire respecter les reglements, I’horaire de glace et intervenir s’ils ne le sont pas (vandalisme, flanage, consommation, respect des
citoyens, etc.) ;

= Surveiller et inspecter I'état des installations sportives, du matériel et des batiments municipaux et signaler tous les bris et les situations
anormales a son supérieur immédiat ;

= Lorsde la saison hivernale, créer les surfaces de glace, arroser, passer la surfaceuse et déneiger les installations ;

= S'assurer de la sécurité des citoyens ;

= Remplir les différentes procédures ainsi que les rapports journaliers relatifs a I'emploi ;

= S'assurer de la propreté des lieux afin d'accueillir les citoyens ;

= Assurer I'entretien ménager des lieux ;

= Recueillir les rapports logistiques et les transmettre au Service des loisirs ;
= Administrer les premiers soins en cas d’urgence, au besoin ;
= Effectuer toutes autres taches connexes.

EXIGENCES ET PROFIL RECHERCHE
= Avoir de I'expérience dans le domaine | Atout
= Sens des responsabilités, autonomie, esprit d'équipe, dynamique, entregent, ponctuel
= Avoir de bonnes capacités manuelles

CONDITIONS DE TRAVAIL
= Temps partiel | 14 h/semaine
®  Horaire: Vendredi de 17h a 23h et samedi de 14h30 a 23h
= Salaire selon I'échelle salariale en vigueur
= Entrée en fonction : Dés que possible

CE POSTE VOUS INTERESSE ?

= Date limite de dép6t de candidature : 2 octobre 2026
= Déposez votre candidature par courriel a I'adresse

Nous remercions tous les candidats de I'intérét porté a notre organisation. Cependant, seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés.
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